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Message du président du Chapitre
On peut enfin commencer à oublier l’hiver qui fut à la fois imprévisible et assez agréable. Nous avons connu d’abondantes chutes de neige, parfois une à la suite de l’autre, et bien sûr cette tempête historique de verglas qui a surtout touché la péninsule acadienne pendant plus d’une semaine. 

 Le printemps est là et nous rêvons déjà à nos jardins de fleurs et aux potagers. Dans cette suite d’idée, nous avons inclus un article, Cultiver un jardin et les esprits, qui s’adresse aux personnes âgées qui veulent partager leur enthousiasme du jardinage auprès des jeunes dans la région de Moncton. C’est un excellent modèle de bénévolat pour ceux qui souhaitent contribuer à leur communauté tout en retirant la satisfaction du jardinage. 
Au Chapitre Brunswick du Club Héritage, nous sommes toujours à la recherche de personnes voulant occuper les rôles de trésorier et de secrétaire. Si un de ces rôles vous intéresse, veuillez communiquer avec soit Richard ou moi-même et il nous fera plaisir de vous expliquer les responsabilités de chacun de ses rôles.

Comme mentionné dans notre dernier article, le voyage en autobus à l’Ile du Prince Édouard l’an passé a connu un réel succès et nous mettons la touche finale à notre voyage prévu cette année. Nous projetons nous rendre à St Andrews en début  septembre. Nous donnerons  tous les détails dans l’édition de l’été de l’article du Chapitre Brunswick et les membres pourront s’inscrire à ce moment-là. 

C’est votre club, et nous encourageons tous les membres qui voudraient partager des idées d’activités de nous en faire part et nous ferons notre possible pour y répondre. Sur ce, je vous souhaite un heureux et profitable printemps. ~ Henri Van Den Bremt       

Information sur nos membres : nouveaux et défunts.
C’est avec regret que nous avons perdu le membre suivant et de la part de la grande famille de Poste Canada nous offrons nos condoléances à sa famille  (un sincère remerciement à Chuck Arseneau pour nous en informer) 
· Roger "Stewart" Droesbeck, 74, de Salisbury.  Stewart était à la retraite de Poste Canada depuis 2011 après 22 ans de service. 
Le Chapitre Brunswick du Club Héritage de Poste Canada est heureux d’accueillir le nouveau membre suivant: 
· Rino Thibodeau de St-Basile, NB.
Évènements futurs pour le printemps 2017
En cours – tous les jeudis

Tous les jeudis, il y a une rencontre amicale des travailleurs à la retraite des Postes de Moncton entre 10 :00 et 11 :00 au Pub Igloo, ave Morton, Moncton. Belle occasion de revoir ses amis et d’en faire de nouveaux.

Nouveauté-Club de marche dans la nature
Une marche de 4 kilomètres le long du sentier riverain. Les membres se rencontreront  au Monument commémoratif des agents de la GRC (près du Cercle des journalistes de Moncton Press Club) dimanche, 21 mai, 2017à 10h00.
Histoire de nos membres 

Veuillez nous faire parvenir les histories de nos membres du Club Héritage qui donnent de leur temps afin d’améliorer le sort des personnes de leur communauté afin qu’on puisse les partager.
Murray Bickford: Murray participe au programme de la popote roulante dans sa communauté de Quispamsis depuis plusieurs années. Tous les jeudis soirs il pèle les patates et le vendredi il distribue les repas à ceux qui en ont fait la demande. Tous les lundis, il prépare les tables et participe à servir les repas aux enfants de l’école élémentaire Quispamsis. De tous les membres du chapitre Brunswick, nous tenons à te féliciter Murray  et à t’encourager à continuer tes activités de bénévolat.
CULTIVER UN JARDIN ET LES ESPRITS 

C’est le temps de l’année pour nos membres à préparer leur jardin pour y semer fleurs et légumes. L’article suivant nous indique comment nous pouvons apprécier ce passe-temps tout en le partageant avec les enfants. La revue Prime Time nous a permis de publier cet article de Jennifer Gouchie-Terris. 
Cultiver un jardin et les esprits

 Dans le cadre du programme Jardin communautaire des aînés, les personnes âgées de la région ont transmis cet été leur savoir-faire et leur passion pour le jardinage aux jeunes du Repaire jeunesse de Moncton.
L’idée est venue à la coordonnatrice du projet, Elaine Mandrona, lorsqu’elle a suivi en juin dernier le programme Mentors communautaires en alimentation, qui est offert partout dans la province et vise à améliorer les habitudes alimentaires des Néo-Brunswickois et Néo-Brunswickoises par la création de conditions favorables à la sécurité alimentaire au sein de la collectivité. 
Contribuer au bien-être de la collectivité
Jadis fervente jardinière qui s’adonne de nouveau à sa passion depuis son arrivée à Moncton il y a 10 ans, Mme Mandrona a fait une demande de subvention afin de contribuer au bien-être de la collectivité. ‘’Je souhaitais faire quelque chose pour la collectivité. J’ai donc présenté une demande auprès du ministère du Développement social pour une subvention dans le cadre du Programme d’action communautaire en alimentation, explique-t-elle. Nous avons aménagé cinq nouvelles platebandes et installé un composteur dans la cour du club et nous avons encouragé la participation d’enfants de huit à treize ans venant de partout sur la planète.’’
Au cours de plusieurs mois, Mme Mandrona et les aînés bénévoles Greta Doucet et John Zirpolo ont guidé les jeunes dans les démarches du jardinage : la préparation du sol, la plantation de semences, le désherbage, l’arrosage, la fertilisation et enfin, la récolte.

Inculquer de saines habitudes alimentaires

Une journée par semaine était consacrée au jardinage et ces jours-là, les aînés et les jeunes passaient environ une heure et demie dans le jardin à cultiver avec soin divers légumes, notamment des tomates, des carottes, des haricots, du chou frisé, des courges, des betteraves ainsi que de fines herbes et des fleurs. Dans le cadre du programme L’alimentation, c’est génial, les enfants apprennent à préparer de bons repas avec les légumes qu’ils ont récoltés et prennent ainsi de saines habitudes alimentaires. ‘’Pour les enfants, c’est aussi une très bonne façon d’acquérir des connaissances en durabilité des ressources alimentaires, en étiquette dans la cuisine et en préparation de délicieux mets nutritifs, ajoute Mme Mandrona. J’adore l’aspect intergénérationnel du programme et les retombées sociales du jardinage pratique.’’ 
Transmettre les connaissances

Le programme tient à cœur aux enfants comme aux aînés désireux de transmettre leurs connaissances du jardinage à la relève. L’expérience s’est avérée enrichissante pour Greta Doucet, qui s’est liée d’amitié avec Elaine Mandrona grâce au programme Mentors communautaires en alimentation. Le jardin communautaire cadre avec les intérêts de Mme Doucet, qui siège au comité consultatif des ainés parrainé par la mairesse; en effet, l’aînée aime jardiner et apprécie les échanges avec la jeune génération et la perspective éducative du programme. ‘’Je suis tout simplement une aînée qui s’est intéressée au programme. J’ai bien aimé y participer et rencontrer les enfants, dont plusieurs vivent au Canada depuis peu de temps.’’

Susciter l’intérêt des jeunes

Mme Doucet, qui a consacré environ une heure par semaine au programme ces derniers mois, admet que le vif intérêt que portent les jeunes au jardinage l’a surprise. ‘’C’est une excellente activité de plein air qui nous attache au sol. Il est important de poursuivre ce programme sain et éducatif. J’ai toujours appuyé ce genre de chose.’’ Elle croit et a toujours cru que les enfants ont besoin de passer plus de temps dehors et de participer davantage à des activités en pleine nature.
Communiquer avec la jeune génération

‘’C’est une merveilleuse occasion de communiquer avec la génération montante et c’est tellement sain,’’ dit fièrement l’ancienne infirmière de 73 ans. Originaire de Cap Pelé, elle demeure à Moncton depuis plus de 50 ans maintenant. ‘’J’aimerais m’y impliquer à nouveau, car j’ai également eu beaucoup le plaisir.’’ 

Mme Doucet a grandi à la campagne et jardine depuis sa tendre enfance. Bien qu’elle habite aujourd’hui un appartement dans un ensemble d’habitations résidentielles en ville, elle aménage un coin dans sa cour avant en potager, où elle cultive quelques légumes et fines herbes. Le jardin communautaire des aînés est perçu comme un important programme du Repaire de jeunesse de Moncton qui changera des vies. ‘’Grâce à ce programme, les jeunes adoptent une vision de la fourche à la fourchette, mais mieux encore, ils s’amusent et mangent des aliments sains,’’ affirme avec  reconnaissance la directrice des communications et du développement des ressources au Repaire de jeunesse de Moncton, Rebecca Campbell.

Enrichir l’expérience

‘’Nous affectionnons les activités ouvertes à toutes les générations et les cultures. Elles sont très enrichissantes, dit-elle du programme qui contribue à tisser des relations entre les jeunes et les moins jeunes.  Les enfants en apprennent tellement des aînés, qui sont merveilleux et font preuve de patience et d’une grande connaissance.’’ Elle apprécie l’expérience et la sagesse que partagent les aînés avec les jeunes. Comme le jardin communautaire des aînés a connu un franc succès, Mme Mandrona se prépare déjà à présenter une demande de subvention semblable l’an prochain.  
  Sites Web utiles:
http://www.adagio-seniors.ca
Information sur le vieillissement positif  et Blog sur comment vieillir avec dignité.
www.seniorsinformationcentre.com
La mission du Centre d’information pour les seniors est de répondre aux besoins de tous les citoyens âgés et de leur famille afin de les assister à trouver l’information pertinente qui leur permettra de vivre des activités intéressantes et de façon indépendante le plus longtemps possible.

www.antifraudcentre-centreantifraude.ca/reportincident-signalerincident/index-eng.htm
Un site qui permet de déclarer toute fraude faite aux personnes âgées et d’en être informée.

www.gnb.ca/0212/drugs/contact-e.asp
Un site d’information du programme de Prescription de Médicaments au Nouveau-Brunswick.

  Informations pertinentes
Nouveaux membres

Les nouveaux membres recevront notre bulletin d’information lors de leur première année à la retraite, à la suite ils doivent nous témoigner leur intérêt à le recevoir en devenant  membre du Club et en payant la cotisation. L’adhésion commence en janvier et se termine en décembre et est au coût de 10$ par membre. La cotisation de la prochaine année est due avec l’envoi du dernier numéro du bulletin en octobre. Rappel : les frais de membres sont essentiels afin de permettre à notre Chapitre de rester actif.

Vous avez des suggestions de voyage ou d’activités spéciales auxquels vous aimeriez participer? Faites-le nous savoir. 
Bénévolat

La devise du club Héritage est ‘’ Les personnes aident les personnes’’; nous aimerions connaître les activités  auxquelles vous participez qui aident la communauté et combien de temps vous y consacrez à chaque mois. C’est un critère que CPC mesure à chaque année et qui nous permet de recevoir  les fonds en conséquence  pour l’année en cours.

 Évènements particuliers

Vous avez connu des évènements particuliers que vous aimeriez partager avec les membres du Club Héritage? Mariages, naissances, anniversaires spéciaux (i.e. 50è anniversaire de mariage), décès, hospitalisations, etc. Veuillez nous en informer afin que l’on puisse leur rendre hommage lors du prochain bulletin
Avantages pour les membres

Afin de bénéficier de tous les avantages et rabais offerts par la compagnie d’assurance JOHNSON, la compagnie d’assurance de voyage MEDOC et de GOODLIFE Fitness, vous devez mentionner votre numéro d’adhésion au Club Héritage, et vous devez avoir payé votre cotisation au Club pour l’année en cours. Certains rabais corporatifs sont aussi disponibles pour certaines chaînes d’hôtel.

Rabais et promotions 

Pendant un temps limité, les membres du Club Héritage peuvent s’inscrire aux rabais VENNGO sous WorksPerks pour 50% de leur frais annuel de 49.99$ plus taxes. Certains membres trouvent que les rabais valent les frais d’ahsésion. Vous pouvez obtenir plus d’informations sur le site web de Canada Post Alumni ou sur le site:http://www.venngo.com/

Des rabais aux membres ont été négociés avec l’Assurance JOHNSON pour des taux intéressants pour l’assurance auto et maison. Si vous comptez voyager, l’assurance médicale MEDOC offre aussi d’excellents plans. Si vous vendez ou achetez une maison Relocation Services Group peuvent vous offrir de l’aide et vous aider à épargner de l’argent. N’hésitez pas à les appeler avant de communiquer avec un agent d’immeubles afin d’obtenir les informations nécessaires. 

Rabais aux membres disponibles pour une adhésion au club GoodLife Fitness. Vérifiez s’il y en a un dans votre région et si vous êtes intéressés, communiquez avec le Président afin d’obtenir le formulaire pour les membres. 
Membres de votre exécutif

Henri Van Den Bremt, Président du Chapitre, auteur, éditeur du Bulletin, henrivdb060@gmail.com 506-988-0455 
Richard Lafleur, 1er vice-président, coordonnateur de voyage, lafleurr@nbnet.nb.ca  506-853-7263
Evelyne Beaudry, traductrice

Adresse électronique: brunswickchapter@gmail.com  

Site web: http://heritageclub.ca/
FORMULAIRE
Faites parvenir le formulaire complété avec cotisation et/ou information à : Club Héritage Brunswick ,
205, 50 boul. Assomption, Moncton, NB E1C 0C5. Ou appelez  Henri @ 506-830-1533 ou Richard @ 506-866-8042 

Tous les chèques pour la cotisation de membres doivent  être faits à  Club Héritage –Chapitre Brunswick



Renouvellement de la carte de membre- de janvier à décembre





Nom : __________________________________________________





Téléphone: ���������������������______________________________________________





Adresse électronique (facultatif):______________________________________________





Rappel: vous avez inclus votre cotisation 10.00$?











Avis de changement d’adresse:


Nom:





Ancienne adresse:





Nouvelle adresse:





Code postal:





Phone Number:
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